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Bobrek dn. 17.02.2023 

 

POLITYKA ŚRODOWISKOWA 

Przedsiębiorstwa Metali Nieżelaznych BOBREK Spółka Jawna  

Dawid i Paweł Kleszcz, Bronisław Koźbiał 

 

Misją naszej firmy jest dostarczanie klientom w całej Europie wysokiej jakości odlewniczych 

stopów aluminium. Naszą inspiracją jest gospodarka obiegu zamkniętego. Drogę do realizacji 

celu widzimy w ciągłym doskonaleniu procesów produkcyjnych, obniżaniu kosztów produkcji, 

podnoszeniu kwalifikacji oraz minimalizacji negatywnego wpływu działalności na środowisko 

naturalne oraz zasadę zrównoważonego rozwoju. 

 

Najwyższe kierownictwo Przedsiębiorstwa Metali Nieżelaznych BOBREK Spółka Jawna 

Dawid i Paweł Kleszcz, Bronisław Koźbiał jest świadome rodzaju i zakresu wpływu swojej 

działalności na środowisko, jak również oczekiwań klientów oraz stron zainteresowanych 

w tym zakresie i zobowiązuje się do: 

 

1) Spełnienia wszystkich wymagań prawnych i innych zobowiązań dotyczących zgodności 
 

2) Zapobiegania zanieczyszczeniom powietrza poprzez: 
- stosowanie skutecznych urządzeń ochrony powietrza i utrzymanie ich w dobrym 

stanie technicznym poprzez obsługę, przeglądy i kontrole, 
- regularne pomiary emisji przez akredytowane laboratoria, 
- analizę i minimalizację emisji do powietrza w całym cyklu życia wyrobów. 

 
3)  Poszanowania zasobów naturalnych i minimalizacji wpływu na zmiany klimatu dzięki: 

- ciągłemu doskonaleniu procesów w zakresie minimalizacji zużycia gazu ziemnego i 
energii elektrycznej, a tym samym minimalizacji emisji gazów cieplarnianych i  śladu 
węglowego do poziomu wynikającego z najlepszej dostępnej technologii i 
ograniczenie zużycia energetycznych surowców nieodnawialnych, 

- rozwojowi sterowania operacyjnego i kompetencji pracowników  w zakresie 
efektywności energetycznej i stosowania dodatków stopowych, 

- informowaniu odbiorców o korzyściach środowiskowych wynikających  
z zastąpienia gąsek ciekłym metalem, 

- wykonywanie pomiarów emisji hałasów, 
- realizacji celów w zakresie odzysku energii, 
- doskonaleniu sprawności procesu spalania i przekazywania energii. 
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4) Odpowiedzialnej gospodarki wodnej, realizowanej poprzez: 

- ujęcie i retencjonowanie wód opadowych oraz ich wykorzystanie w procesach 
chłodzenia, dzięki czemu unika się poboru wód podziemnych na cele technologiczne 
i całkowicie eliminuje zrzut ogrzanej wody do środowiska, 

- monitoring zużycia wody, 
- utrzymanie powierzchni biologicznie czynnej. 

 
5) Minimalizacji wytwarzanych odpadów i opakowań wprowadzanych na rynek poprzez 

optymalizację procesu pakowania i możliwość dostarczania ciekłego metalu, 
racjonalne zarządzanie zasobami oraz monitoring w zakresie gospodarki odpadami 
 

6) Komunikacji ze stronami zainteresowanymi oraz przestrzegania „Kodeksu etycznego  
Przedsiębiorstwa Metali Nieżelaznych BOBREK Spółka Jawna Dawid i Paweł Kleszcz, 
Bronisław Koźbiał” 
 

7) Odpowiedzialnego zarządzanie środkami chemicznymi, minimalizacji zużycia i 
przestrzeganiem wszystkich wymagań prawnych związanych z przewozem, 
magazynowaniem, dokumentowaniem i stosowaniem 

 

8) Przestrzegania wymagań systemu zarządzania środowiskowego zgodnego z ISO 14001 
i ciągłego doskonalenia jego skuteczności w celu poprawy środowiskowych efektów 
działalności 

 

Wszystkich pracowników zobowiązujemy do: 

- przestrzegania wszystkich wymagań systemu zarządzania środowiskowego, 

- zapobiegania zanieczyszczeniom u źródła, ograniczania ilości odpadów i oszczędnego 

gospodarowania surowcami oraz energią zgodnie z dokumentacją systemu środowiskowego, 

- utrwalania wizerunku odpowiedzialnej społecznie organizacji wśród klientów, dostawców i 

społeczności lokalnej. 

 

Niniejsza polityka dostępna jest dla wszystkich stron zainteresowanych poprzez formularz 

kontaktowy na stronie bobrek.com.pl 

 

 

 

 

Dawid Kleszcz 
Podpisy na oryginale dokumentu 

Paweł Kleszcz 
Podpisy na oryginale dokumentu 

Przemysław Sidzina 
Podpisy na oryginale dokumentu 


