Plan podziatu spétki pod firma Grupa Bobrek sp. z 0.0. z siedzibga w Bobrku

PLAN PODZIALU

GRUPA BOBREK SPOLKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (DAWNIE)

PRZEDSIEBIORSTWO METALI NIEZELAZNYCH "BOBREK" SPOLKA JAWNA DAWID | PAWEL

KLESZCZ, BRONISLAW KOZBIAL) Z SIEDZIBA W BOBRKU
(SPOLKA DZIELONA)

ORAZ

BOBREK INVESTMENTS SPOLKI ZOGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Z SIEDZIBA W

BOBRKU (SPOLKA PRZEJMUJACA)

Bobrek, 24 wrzesnia 2026 r.

Zarzady spotek:

Grupa Bobrek spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig (dawniej Przedsiebiorstwo Metali
Niezelaznych "BOBREK" spdtka jawna Dawid i Pawet Kleszcz, Bronistaw KoZbiat) z siedzibg w
Bobrku, adres: ul. Krakowska 1A, 32-661 Bobrek, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0001214155, posiadajgcej NIP:
5491826024, ktérej dokumentacja rejestrowa przechowywana jest przez Sad Rejonowy dla
Krakowa - Srédmiescia w Krakowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,
posiadajgcej kapitat zaktadowy wynoszacy 2.100.000,00 zt,

oraz

Bobrek Investments spoétka z ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedzibg w Bobrku, adres:
ul. Krakowska 1A, 32-661 Bobrek, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000814661, posiadajacej NIP: 5492457557, ktoérej
dokumentacja rejestrowa przechowywana jest przez Sad Rejonowy dla Krakowa -
Srédmiescia w Krakowie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,
posiadajgcej kapitat zaktadowy wynoszacy 5.000,00 zt,

dziatajgc na podstawie art. 533 § 1 w zw. z art. 534 Kodeksu spétek handlowych uzgodnity plan
podziatu przez wydzielenie (art. 529 § 1 pkt 4 Kodeksu spétek handlowych) o nastepujacej tresci

[podpisy cztonkdéw zarzaddw obu spdtek znajduja sie na koricu niniejszego dokumentuj:

DEFINICJE

Akcje - podlegajgce wydzieleniu ze Sp6tki Dzielonej do Spotki

Przejmujgcej w ramach niniejszego podziatu przez
wydzielenie: 18.000 akcji imiennych serii Ao nr 09201
— 10000 oraz serii B o nr 38801-50000 oraz 32801-
38800, o wartosci nominalnej 10 zt kazda akcja i o
tacznej wartosci nominalnej 180.000 zt posiadane
przez Spotke Dzielong w spoétce pod firmag “Euro-
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Dzien Wydzielenia

k.s.h.

Plan Podziatu

Podziat

Spoétka Dzielona

Spotka Przejmujaca

Spétki

Grupa” S.A. z siedzibg w Katowicach, wpisanej do
rejestru  przedsiebiorcéw  Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000032793,
posiadajgcej NIP: 6112157649, ktérej dokumentacja
rejestrowa przechowywana jest przez Sad Rejonowy
Katowice — Wschéd w Katowicach, VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru  Sadowego,
posiadajacej kapitat zaktadowy wynoszacy
600.000,00 zt, (co do ktérych to akcji zdniem 1 marca
2021 roku utracity moc prawnag dokumenty akcji, a co
do ktérych nie zostata dokonana rejestracja w
rejestrze akcjonariuszy z uwagi na niepodpisanie
przez spotke Euro-Grupa S.A. umowy z podmiotem
uprawnionym do prowadzenia rejestru
akcjonariuszy), w tym wszelkie prawa i obowigzki
Spoétki Dzielonej jako akcjonariusza, w szczegolnosci
prawo do wpisania w rejestrze akcjonariuszy jako
akcjonariusza.

dzien rejestracji podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spoétki Przejmujgcej w rejestrze przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sagdowego, w rozumieniu art. 530
§2k.s.h.

ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spdtek
handlowych (t.j. Dz.U.z2024r., poz. 18, ze zm.);

niniejszy plan podziatu;

podziat Spotki Dzielonej przez wydzielenie (art. 529 §
1 pkt 4 k.s.h.), w ramach ktérego Akcje zostang
przeniesione do Spoétki Przejmujacej;

wskazana wyzej Grupa Bobrek spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Bobrku (dawniej
Przedsiebiorstwo Metali Niezelaznych "BOBREK"
spotka jawna Dawid i Pawet Kleszcz, Bronistaw
Kozbiat);

wskazana wyzej Bobrek Investments spétka z
ograniczong odpowiedzialnosciag z siedzibg w
Bobrku;

Spoétka Dzielona i Spétka Przejmujaca tacznie;
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Udziaty Podziatowe - udziaty w Spétce Przejmujacej, ktére w wyniku
Podziatu zostang przyznane wspdlnikom Spoétki
Dzielonej, na zasadach okreslonych w Planie

Podziatu;
Majatek Pozostajacy wszelkie materialne i niematerialne sktadniki majatku
(aktywa i pasywa) Spotki Dzielonej, w tym

wierzytelnosci, zobowigzania oraz know-how, a takze
decyzje administracyjne, zezwolenia, koncesje,
licencje, ulgi, jak réwniez prawa i obowigzki
wynikajgce z uczestnictwa w postepowaniach
sgdowych, postepowaniach administracyjnych i
innych postepowaniach, a takze wszelkie inne prawa
i obowigzki, w tym prawa i obowigzki ze stosunkdw
pracy, poza Akcjami;

Il.  FORMAPRAWNA, FIRMA | SIEDZIBA KAZDEJ ZE SPOLEK UCZESTNICZACYCH W
PODZIALE

1. Spétka Dzielona:

Forma prawna: spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Firma: Grupa Bobrek spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
Siedziba: Bobrek

Numer KRS: 0001214155

2. Spoétka Przejmujaca:

Forma prawna: spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Firma: Bobrek Investments sp6tka z ograniczong odpowiedzialnoscia
Siedziba: Bobrek

Numer KRS: 0000814661

. SPOSOB PODZIALU
1. Sposob Podziatu

Podziat nastgpi w sposdéb okreslony w art. 529 § 1 pkt 4 k.s.h., tj. poprzez przeniesienie czesci
majatku Spoétki Dzielonej w postaci Akcji na Spotke Przejmujgca w zamian za Udziaty Podziatowe.
Caty pozostaty majatek Spétki Dzielonej (majatek z wytaczeniem Akcji) pozostanie w Spétce
Dzielonej — jako Majatek Pozostajacy.
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Podziat zostanie przeprowadzony bez obnizenia kapitatu zaktadowego Spoétki Dzielonej, z
wytacznym wykorzystaniem innych niz kapitat zaktadowy kapitatéw wtasnych Spétki Dzielonej,
zgodnie z zasadami wskazanymi w pkt V.4 Planu Podziatu.

W zwigzku z Podziatem nastapi podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujacej, na
zasadach okreslonych w pkt V Planu Podziatu.

2. Podstawy prawne Podziatu

Podstawe Podziatu stanowi¢ beda, na zasadach okreslonychw art. 541 § 1 k.s.h., zgodne uchwaty
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspodlnikdw Spotki Dzielonej oraz Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspdlnikdw Spotki Przejmujacej, zawierajace zgode wspolnikow obu Spoétek, na
dokonanie Podziatu oraz na przedstawiony Plan Podziatu, a takze na proponowane zmiany
umowy Spoétki Przejmujace;j.

Do przeprowadzenia Podziatu nie sg wymagane zezwolenia ani zgody organdw administraciji, itp.
3. Uproszczona procedura Podziatu

Wszyscy wspolnicy obu uczestniczgcych w Podziale Spotek wyrazili zgode, o ktérej mowa w art.
538" § 1 k.s.h., na zastosowanie nastepujgcych uproszczen do Podziatu:

a) niesporzadzanie oswiadczen, o ktérych mowa w art. 534 § 2 pkt 4 k.s.h., tj. oSwiadczen
zawierajgcych informacje o stanie ksiegowym kazdej ze Spétek, oraz

b) nieudzielanie informacji, o ktérych mowa w art. 536 § 4 k.s.h., tj. niezawiadamianie
zarzadu Spoétki Przejmujgcej przez zarzad Spétki Dzielonej o wszelkich istotnych
zmianach w zakresie sktadnikéw majatkowych (aktywow i pasywow) Spoétki Dzielonej,
ktére miatyby ewentualnie nastgpi¢ miedzy dniem sporzadzenia Planu Podziatu a dniem
powziecia uchwaty o Podziale, oraz

c) odstgpienie od badania Planu Podziatu przez biegtego i sporzadzania przez biegtego
opinii.

Majac na uwadze wskazane powyzej zgody wszystkich wspdlnikéw obu Spétek nie sporzadzono
oswiadczen zawierajgcych informacje o stanach ksiegowych kazdej ze Spétek, jako zatgczniku do
Planu Podziatu. Ponadto zarzad Spétki Dzielonej nie jest zobowigzany do zawiadamiania zarzadu
Spétki Przejmujacej o wszelkich istotnych zmianach w zakresie sktadnikéw majatkowych
(aktywow i pasywow) Spotki Dzielonej, ktdére miatyby ewentualnie nastgpi¢ miedzy dniem
sporzgdzenia Planu Podziatu a dniem powziecia uchwaty o Podziale. Jednoczes$nie zarzady
uczestniczacych w Podziale Spétek odstgpig od sktadania wniosku o wyznaczenie przez sad
rejestrowy biegtego do przeprowadzenia badania Planu Podziatu i sporzadzenia opinii w trybie art.
537-538 k.s.h.

4. Sukcesja uniwersalna czesciowa

W wyniku Podziatu, Spétka Przejmujgca, zgodnie z art. 531 § 1 k.s.h., wstgpi z Dniem Wydzielenia
we wszystkie prawa i obowigzki Spotki Dzielonej zwigzane z Akcjami, w zakresie okreslonym w
Planie Podziatu.
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IV. STOSUNEKWYMIANY UDZIALOW SPOLKI DZIELONEJ NA UDZIALY SPOLKI
PRZEJMUJACEJ | WYSOKOSC EWENTUALNYCH DOPLAT PIENIEZNYCH

1. Stosunek wymiany (przydziatu) udziatow

W zwigzku z Podziatem nastapi podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujacej z kwoty
5.000 zt do kwoty 5.150 zt, czyli o kwote 150 zt, poprzez utworzenie 3 udziatéw o wartosSci
nominalnej 50 zt kazdy i tgcznej wartosci nominalnej 150 zt, ktére to udziaty — Udziaty Podziatowe
zostang przyznane wspodlnikom Spoétki Dzielone;j:

1) Bronistawowi Kozbiatowi (PESEL: 51082903998) — 1 (jeden) udziat,
2) Dawidowi Kleszczowi (PESEL: 76110900156) - 1 (jeden) udziat,
3) Pawtowi Kleszczowi (PESEL: 88050108916) - 1 (jeden) udziat.

W zamian za przenoszong na Spoétke Przejmujacag czes¢ majatku Spoétki Dzielonej w postaci Akcji,
Bronistaw Kozbiat, Dawid Kleszcz oraz Pawet Kleszcz (wspoélnicy w Spoétce Dzielonej) posiadajgcy
7.000 udziatéw w kapitale zaktadowym Spétki Dzielonej kazdy z nich i tacznie 21.000 udziatow (tj.
catos¢ udziatéw), otrzymajg po 1 udziale w kapitale zaktadowym Spaétki Przejmujacej tj. tacznie 3
udziaty (ktére powstang w ramach podwyzszenia tego kapitatu w zwigzku z Podziatem). Oznacza
to, ze na jeden udziat w kapitale zaktadowym Spétki Dzielonej przypadnie
0,000142857142857143 udziatu w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spétki Przejmujacej, tj.
stosunek wymiany (przydziatu) udziatéw wynosi 1: 0,000142857142857143.

Udziaty Podziatowe zostang pokryte czescig majatku Spétki Dzielonej w postaci Akciji,
przenoszong do Spotki Przejmujacej w wyniku Podziatu. Wartos¢é rynkowa Akcji wynosi, zgodnie
z zatgcznikiem nr 4 do Planu Podziatu, 180 zt. Nadwyzka wartosci rynkowej Akcji (stanowigcych
czes$¢ majatku Spotki Dzielonej przenoszong do Spétki Przejmujacej w wyniku Podziatu) ponad
taczng wartosé nominalng Udziatéw Podziatowych wynoszgcag 150 zt (tj. kwota 30 zt) zostanie
przeznaczona na kapitat zapasowy Spoétki Przejmujace;j.

Powyzszy stosunek wymiany udziatéw zostat skalkulowany z uwzglednieniem wartosci majatku
przenoszonego ze Spoétki Dzielonej do Spétki Przejmujacej w ramach Podziatu i warto$ci Spotki
Dzielonej i Przejmujgcej, a takze tego, ze nie dojdzie do obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki
Dzielone;.

2. Wysokosé ewentualnych doptat

Nie zostaty przewidziane zadne doptaty w rozumieniu art. 529 8§ 3i § 4 k.s.h.

V. ZASADY DOTYCZACE PRZYZNANIA UDZIALOW W SPOLCE PRZEJMUJACE)
1. Kapitat zaktadowy Spétki Dzielonej

Kapitat zaktadowy Spoétki Dzielonej wynosi 2.100.000,00 zt i dzieli sie na 21.000 udziatéw o
wartosci nominalnej 100,00 zt kazdy.

2. Kapitat zaktadowy Spétki Przejmujacej

Kapitat zaktadowy Spoétki Przejmujacej na dzien sporzadzenia Planu Podziatu wynosi 5.000,00 zt i
dzieli sie na 100 udziatéw o wartosci nominalnej 50 zt kazdy.
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3. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej i przyznanie Udziatéw
Podziatowych

W celu realizacji Podziatu kapitat zaktadowy Spétki Przejmujgcej zostanie podwyzszony o kwote
150 zt, przez utworzenie 3 Udziatéw Podziatowych o wartosci nominalnej 50 zt kazdy. Udziaty
Podziatowe zostang pokryte czescig majatku Spoétki Dzielonej w postaci Akcji, przenoszong do
Spotki Przejmujacej w wyniku Podziatu. Nadwyzka wartos$ci rynkowej Akcji ponad taczng wartosé
nominalng Udziatéw Podziatowych wynoszacg 150 zt (tj. kwota 30 zt) zostanie przeznaczona na
kapitat zapasowy Spétki Przejmujace;.

Wszystkie Udziaty Podziatowe zostang przyznane wspoélnikom Spoétki Dzielonej, tj. Bronistaw
Kozbiat, Dawid Kleszcz oraz Pawet Kleszcz otrzymajag po jednym Udziale Podziatowym, wedtug
okreslonego wczesniej stosunku wymiany udziatéw.

W zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spoétki Przejmujacej odpowiedniej zmianie w
tym zakresie ulegnie umowa Spétki Przejmujgcej.

4. Przeprowadzenie Podziatu bez obnizenia kapitatu zaktadowego Spoétki Dzielonej

Podziat nastgpi bez obnizenia kapitatu zaktadowego Spoétki Dzielonej, z wytgcznym
wykorzystaniem czesci kapitatu zapasowego Spoétki Dzielonej, utworzonego z zysku. W zwigzku z
tym nie dojdzie do zmiany umowy Sp6étki Dzielone;.

VI. DZIEN, OD KTOREGO PRZYZNANE UDZIALY W SPOLCE PRZEJMUJACEJ UPRAWNIAJA
DO UCZESTNICTWA W ZYSKU SPOLKI PRZEJMUJACE)J

Udziaty Podziatowe w Spoétce Przejmujacej bedg uprawniaé do uczestnictwa w zysku Spotki
Przejmujacej od Dnia Wydzielenia.

VIl. PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPOLKE PRZEJMUJACA WSPOLNIKOM ORAZ OSOBOM
SZCZEGOLNIE UPRAWNIONYM W SPOLCE DZIELONE)

Nie przewiduje sie przyznania szczegélnych praw ani korzysci wspolnikom w Spétce Dzielonej ani
osobom szczegoblnie uprawnionym w Spotce Dzielonej.

VIll. SZCZEGOLNE KORZYSCI DLA CZLONKOW ORGANOW SPOLEK, A TAKZE INNYCH
OSOB UCZESTNICZACYCH W PODZIALE

Nie przewiduje sie przyznania szczegélnych korzysci cztonkom organéw Spétek ani innym
osobom uczestniczacym w Podziale.

IX. DOKELADNY OPIS | PODZIAL SKLADNIKOW MAJATKU (AKTYWOW | PASYWOW) ORAZ
ZEZWOLEN, KONCESJI LUB ULG PRZYPADAJACYCH SPOLCE PRZEJMUJACE)

1. Zasady ogélne

W nastepstwie Podziatu Spétce Przejmujacej przypadng Akcje, natomiast w Spoétce Dzielonej
pozostang wszystkie inne sktadniki majatku niebedace Akcjami, tj. Majatek Pozostajacy.

2. Sktadniki majatku przypadajace Spotce Przejmujacej
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W nastepstwie Podziatu Spétce Przejmujacej przypadna Akcje.
3. Sktadniki majatku przypadajace Spétce Dzielonej (pozostajace w Spotce Dzielonej)

W sktad Majagtku Pozostajgcego wchodzi catos¢ sktadnikéw majatku Spétki Dzielonej,
niebedacych Akcjami.

4. Postanowienia dodatkowe

W przypadku, gdyby do Dnia Wydzielenia doszto do zidentyfikowania nowych sktadnikéw Majatku
Pozostajgcego, lub stan sktadnikéw Majatku Pozostajgcego ulegtby zmianie, przyjmuje sie, ze
jedynym majatkiem wydzielanym do Spétki Przejmujacej w ramach niniejszego Podziatu sg Akcje.
Tym samym, caty pozostaty majatek Spétki Dzielonegj (tj. majatek z wytaczeniem Akcji) stanowi
Majatek Pozostajacy w Spotce Dzielone;.

X. PODZIAL MIEDZY WSPOLNIKOW DZIELONEJ SPOLKI UDZIALOW W SPOLCE
PRZEJMUJACEJ ORAZ ZASADY PODZIALU

Spoétka Dzielona ma 3 wspdlnikdw wskazanych ponizej:

1) Bronistaw Kozbiat (PESEL: 51082903998) - posiadajgcy 7.000 udziatow,
2) Dawid Kleszcz (PESEL: 76110900156) - posiadajgcy 7.000 udziatow,
3) PawetKleszcz (PESEL: 88050108916) - posiadajgcy 7.000 udziatéw.

W zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej w wyniku Podziatu
wszystkie Udziaty Podziatowe w liczbie 3 przypadng wspélnikom Spétki Dzielonej jak nizej:

1) Bronistaw Kozbiat (PESEL: 51082903998) - otrzyma 1 Udziat Podziatowy
2) Dawid Kleszcz (PESEL: 76110900156) — otrzyma 1 Udziat Podziatowy
3) PawetKleszcz (PESEL: 88050108916) - otrzyma 1 Udziat Podziatowy.

Xl. INFORMACJA O ZGODZIE WSPOLNIKOW SPOLEK UCZESTNICZACYCH W PODZIALE,
UDZIELONEJ NA MOCY ART. 538" § 1 K.S.H., NA ODSTAPIENIE OD WYMAGAN
WSKAZANYCH W TYM PRZEPISIE

Wspdlnicy Spétki Dzielonej oraz wspdlnicy Spétki Przejmujacej, wyrazili na mocy art. 538" § 1
k.s.h. zgode na (i) odstagpienie od wymogu sporzadzenia oswiadczen, o ktérych mowa w art. 534
§ 2 pkt 4 k.s.h.; (ii) odstgpienie od wymogu udzielenia przez Zarzad Spétki Dzielonej Zarzgdowi

Spoétki przejmujgcej informaciji, o ktérych mowa w art. 536 § 4 k.s.h.; (iii) odstgpienie od wymogu
badania Planu Podziatu przez biegtego i sporzadzenia przez niego opinii.

Oswiadczenia wspoélnikéw wyrazajgce przedmiotowa zgode stanowig Zatgcznik nr6i7ido Planu

Podziatu.

XIl. INFORMACIJA, ZE ZAMIAR KONCENTRACJI NIE PODLEGA OBOWIAZKOWI
ZGLOSZENIA DO PREZESA URZEDU OCHRONY KONKURENCJI | KONSUMENTOW

Podziat nie podlega zgtoszeniu do Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw.
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Xlll.  ZAtACZNIKI DO PLANU PODZIALU:

1) Zatgcznik nr 1 - Projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Spétki
Dzielonej o Podziale;

2) Zatacznik nr 2 - Projekty uchwat Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Spoétki
Przejmujacej o Podziale oraz o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego i umowy Spoétki
Przejmujacej;

3) Zatacznik nr 3 - Projekt zmian umowy Spétki Przejmujace;j;

4) Zatacznik nr 4 - Ustalenie wartosci majatku Spoétki Dzielonej na dzien 31 sierpnia 2026 r.;

5) Zatacznik nr5 - Ustalenie warto$ci majgtku Spétki Przejmujgcej na dzien 31 sierpnia 2026
r.;

6) Zatacznik nr 6 - Zgoda wspolnikéw Spétki Dzielonej na: (i) odstgpienie od wymogu
sporzadzenia oswiadczen, o ktérych mowa w art. 534 § 2 pkt 4 k.s.h.; (ii) odstgpienie od
wymogu udzielenia przez Zarzad Spotki Dzielonej Zarzadowi Spotki przejmujacej
informaciji, o ktérych mowa w art. 536 § 4 k.s.h.; (iii) odstapienie od wymogu badania Planu
Podziatu przez biegtego i sporzadzenia przez niego opinii.

7) Zatacznik nr 7 - Zgoda wspolnikdw Spétki Przejmujacej na: (i) odstgpienie od wymogu
sporzadzenia oswiadczen, o ktérych mowa w art. 534 § 2 pkt 4 k.s.h.; (ii) odstgpienie od
wymogu udzielenia przez Zarzad Spotki Dzielonej Zarzadowi Spotki przejmujacej
informacji, o ktérych mowa w art. 536 § 4 k.s.h.; (iii) odstapienie od wymogu badania Planu
Podziatu przez biegtego i sporzadzenia przez niego opinii.

Data: 24 wrzesnia 2026 r.

Podpisy pod Planem Podziatu:

Zarzad Spotki Dzielone;j:

SignatulErNo Verified Signature Not\Verified Signature Nog Verified
Dokument podpisphy przez Dokument podpisaph przez Pawet Dokument podpis’;jy przez

Dt 30260935 14:25:18 Kleszes ¢ 002 RISy

C%tg”f : D Data: 2026.09.@1 8:18:58 CEST Data: 2026.09.24]13:06:26 CEST

Przemystaw Sidzina
Cztonek zarzadu ds.
Inwestycji

Signature Not Verified
Dokument pod;;i ny przez

Przemystaw Si¢Zina
Data: 2026.09:34 14:25:39
CEST

Pawet Kleszcz
Cztonek zarzadu ds.
Sprzedazy

Zarzad Spotki Przejmujace;j:

Signaturfﬁo Verified
Dokument podp"i ny przez

Pawel Kleszcz
Data: 2026.0?i|4 18:15:39

Dawid Kleszcz
Cztonek zarzadu ds.
Zakupow

Signature_’cFLot Verified

Dokument po pisé przez
Dawid Kleszcz|
Data: 2026‘09‘@13:07:10 CEST

Przemystaw Sidzina
Prezes zarzadu

“EPawet Kleszez
Wiceprezes zarzadu

8/8

Dawid Kleszcz
Wiceprezes zarzadu
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